
人材採用ノウハウ習得研修  
 
労働力人口の減少、離職率の高さなど、中小企業の人手不足・人材不足が 

深刻化している現在、人材確保がこれまで以上に重要となっています。 

本研修では、採用実務 20 年のベテラン講師が近年の採用事情をふまえ、 

人材採用計画から募集・選考・内定・入社に至るまで、中小企業の皆様に 

役立つ採用ノウハウをわかりやすく解説します。 

併せて、正社員、中途社員、パートなど雇用形態に合わせた対応方法も 

説明します。自社に必要な人材の確保にぜひお役立てください。 
 
【開催日時】 

２０１９年４月２４日（水） 

９：３０－１６：３０ 

（昼食休憩１時間） 

※受付開始９：００ 

【研修会場】 

埼玉県産業振興公社 研修室 
さいたま市大宮区桜木町１－７－５ 
大宮ソニックシティビル１０階 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

【対 象】経営者、採用責任者・担当者  
【定 員】３０名  

【受講料】 会 員 ７，８００円 

一 般 ９，９００円 

【主 催】(公財)埼玉県産業振興公社研修･情報G (TEL 048-647-4087) 
 

お申し込みは・・・ＦＡＸ ０４８－６４５－３２８６ へ         人材採用ノウハウ １９KJA 

 企業名  

 住 所  〒  TEL 

FAX 

 ﾌﾘｶﾞﾅ 

参加者    氏名                    年齢       歳  

 担当者 部署・氏名  

  

【カリキュラム】 
・中小企業の深刻な人手不足・人材不足にどう対応
するか  

・＜計画＞専任担当者がいなくてもできる 
採用難打開の知恵  

・＜募集＞お金と工数をかけずにできる 
効果的な募集方法  

・＜選考＞筆記試験・面接試験実施のポイント 
     模擬面接のロールプレイング含む  
・＜内定＞採用（内定） 

の時期と方法、その留意点  
・＜入社＞内定から入社までのフォローと 

入社時教育の要点 
 

 

【講師】 
株式会社エムエスコンサルタント  

代表取締役 神谷 洋平 氏 
【プロフィール】 

法政大学法学部卒。横河商事株式会社（エンジニアリン

グ商社）取締役常務執行役員管理本部長、同社理事を歴

任。30年以上にわたり人事・総務畑を歩む。社員研修講

師の経験も豊富で、㈱エムエスコンサルタント設立後は

公的機関での研修講師のほか、採用面接官など、多方面

で活躍している。 

人材不足時代を乗り切る！！ 

※カリキュラムは予告なく変更される場合があります。 

 

～お金・手間をかけずに、効率よく人材を確保するには～ 

個人情報の利用目的のご案内 

   当公社は個人情報を、以下の目的で利用させていただきます。 また、募集活動で入手した情報は、当公社の事業で使用し管理します。 

     ・研修やイベントなどに関する情報のご案内（送付を含みます）  ・研修の運営上必要となる受講生名簿・受付簿の作成 

     ・各種相談やお問い合わせに関する対応など                ※申込書にご記入いただいた範囲内で受講者名簿として講師に提出します。 

       ・公社が実施する各種調査の公表                      もし差し支えがある場合、事前にお申し出ください。 

      ※公表する際は特定の個人を識別できないように配慮します 

前年度大好評だったセミナーを 

更にパワーアップして開催します！！ 

（グループワークあり） 

 


